
 

 

 ～簡易アンケートへのご協力依頼～ 

 令和２年７月 

沖縄県土木建築部 技術・建設業課 

 

沖縄県では、平成２９年度に沖縄県建設産業ビジョン 2018 を取りまとめ、「新たな人材の確

保・育成を行い、美ら島おきなわの創造に貢献できる持続可能な建設産業」を目指し、関係機

関・団体と連携して「人材の確保・育成」「企業の経営力強化」「公正で多様な市場環境の整備」

「地域の安全・安心の確保」「技術の研究開発と活用」の実現に取り組んでおります。 

本アンケートは各関係団体に加入されている県内の企業を対象に実施するもので、県内建設

業界の課題である人材の確保・育成などに関して今後の改善のための基礎資料とすることを目

的としております。 

つきましては、「人材の確保・育成」に関連しまして、貴社における技術職の新卒採用者の状

況及び中途採用者の状況等についてお伺いいたしたく、別添のアンケートにご回答いただけま

すようご協力よろしくお願いいたします。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【アンケートについて】 

 回答期限； 令和２年８月 31 日（月）まで 

 回答については別添のアンケート用紙または下記 URL からお願いします。 

URL：https://forms.gle/pk7hZJZab6SQKBBJ9 

回答は選択肢の選択または自由記入でお願いします。 

 

 

 

【実施主体】 

沖縄県土木建築部 技術・建設業課  

〒900-8570 沖縄県那覇市泉崎 1-2-2 
 

【アンケートに関するお問い合わせ】 

平日１０～１７時（１２時～１３時除く） 

一般社団法人沖縄しまたて協会 技術環境研究所（担当：波平、玉城） 

〒901-2122 沖縄県浦添市勢理客 4 丁目 18 番 1 号 

TEL：098-879-2091   FAX：098-874-5301 

E-mail：vision@shimatate.or.jp 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【会社情報について】 

1．業種を教えてください。 

①総合建設業者  ②専門工事業者  ③土木建築サービス業者 

2．本社の所在地を教えてください。 

沖縄県    市・町・村   

3．従業員数を教えてください。 

①1～10 名  ②11～20 人  ③21～50 人  ④51 人～300 人  ⑤301 人～ 

 

【技術職 新卒者採用について】 

1. インターシップの受け入れはされていますか？ 

① 昨年度インターンシップを受け入れた（   人） 

② 今年度インターンシップを受け入れる予定がある（   人程度） 

③ 来年度以降インターンシップを受け入れる予定がある（   人程度） 

④ 受け入れる予定はない。 

2. 前年度新卒者採用はありましたか？ 

① 採用した（   人） 

② 採用なし 

③ 次年度以降の採用予定  有り（  人程度）   無し   検討中 

3. 上記 2.で①を選択した企業にお伺いします。昨年度採用された新卒者の内、以下に参加された

新卒者はいますか？ 

ア）建設産業合同企業説明会（毎年６月頃開催）に参加された新卒者 

イ）インターンシップの受入れを行った新卒者 

ウ）おきなわ技能フェスティバルに来場したことがある新卒者 

エ）建設現場親子バスツアーに参加したことがある新卒者 

① 参加者がいる 

参加者数（ ア）  人、 イ）  人、 ウ）  人、 エ）   人 ） 

② 参加者はいない 

③ 確認できない 

4. 過去 5年以内に新卒採用者の離職がありましたか？ 

① あった（在職 3 年未満  人） 

   （在職 3 年以上  人） 

② なし 

 

 

 

 

(次頁へ続く)     



 

【直近の経営状況について】 

1．新型コロナ流行前の貴社の経営状況について教えてください。 

①良かった        ②今と変わらない      ③悪かった 

※新型コロナ流行後、どのような影響がありましたか？ 

 

2．貴社の今後の経営状況の見通しについて教えてください。 

①良くなると思う     ②今と変わらないと思う   ③悪くなると思う 

※特に新型コロナに関する懸念事項はありますか？ 

 

3. 現時点における外国人雇用状況を教えてください。 

① 現在、外国人を雇用している（   人） 

② 今はいないが、これまでに外国人を雇用したことがある（   人） 

③ 外国人を雇用していない 

④ 今後、雇用を検討している 

 

【技術職 中途採用者について】 

1. 前年度中途者採用はありましたか？ 

① 採用した（   人）           ② 採用なし 

③ 次年度以降の採用予定  有り（  人程度）   無し   検討中 

 

2. １．で①を選択した企業にお伺いします。中途採用者を採用した理由は何ですか？ 

① 新卒者募集をかけたが予定数に達しなかったため 

② 資格保有者または実務経験者が必要だったため 

③ その他 

 

 

 

 

3. 過去 5年以内に中途採用者の離職がありましたか？ 

① あった（当社在職 3 年未満   人） 

※内訳：20 代  人、30 代  人、40 代  人、50 代  人 

   （当社在職 3 年以上   人） 

※内訳：20 代  人、30 代  人、40 代  人、50 代  人 

② なし 

 

アンケートは以上です。ご協力ありがとうございました。 


